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PLANO DE TRABALHO 2025 — AME TABOAO DA SERRA

Sumario Executivo

Fundada em 1933, a SPDM é uma das maiores entidades filantrdpicas de saude do
Brasil, atuante em 6 estados da Federacdo, com aproximadamente 40 mil funcionarios, cuja
expertise, reconhecida, é a geréncia de unidades hospitalares e AME’s (Ambulatério Médico
de Especialidades) construidas e equipadas por Estados e Municipios, tendo como objetivo
levar o que hda de mais avancado em conhecimento médico. Para validacdo e
reconhecimento de seu processo de qualidade, destaque-se que, atualmente, duas unidades
Hospitalares possuem Acreditagdao Canadense — Hospital Geral de Pirajussara e Hospital
Estadual de Diadema —, enquanto outras cinco sdo acreditadas pela Organizacdo Nacional
de Acreditacdo de Hospitais (ONA), entre as quais quatro tém nivel Ill — Exceléncia: Hospital
Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema, Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo

e a AME S3o José dos Campos.

A SPDM propde o mesmo modelo assistencial exitoso, baseado na governanga clinica
da Organizacdao Mundial de Salde que utiliza-se de quatro aspectos importantes para
resultado da qualidade: desempenho profissional, a otimizacdo de recursos, a gestdo de risco

e satisfacdao dos pacientes quanto aos servicos prestados.

A preocupacdo com a seguranca do paciente é esteio do modelo assistencial que se
explicitada na organizacdao da gestdao de risco, nos ROPs, como por exemplo, o check-list
cirurgico implantado nos hospitais Afiliados da SPDM, bem como, em algumas publicacdes
como “Administrando Medicamentos com Seguranga” entregue a todos profissionais de

enfermagem.

Outra perspectiva relevante da gestdao SPDM é sua preocupac¢do a construcao do
sistema de referéncia e contra referéncia, na promocdo e integracdo das diversas unidades
de saude de uma regido, tendo publicado em 2009 o Guia de Orientacdo de Referéncia e
Contra Referéncia Ambulatorial. O intuito da publicacdo foi possibilitar o acesso universal e
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continuo a servicos de saude de qualidade, reafirmando os principios bdsicos do SUS —
universalidade, integralidade, equidade, participacdo e descentralizagdao, hierarquizacao e

regionalizagao.

Aspecto diferencial na atua¢dao da SPDM, a Gestdao de Pessoas é alicerce das boas
praticas assistenciais e administrativas, na busca continua da melhoria, na construcdo de

uma cultura de qualidade.

A SPDM se apresenta para a gestdo do AME Tabodo da Serra, para contribuir com a
reorganizacdo da demanda de servicos de satde, observando os principios do Sistema Unico
de Saude (SUS), aprimorando a hierarquizacdo do atendimento e o sistema de referéncia e
contrarreferéncia, buscando promover maior integracdo entre as Unidades de Saude da

regido em que este Equipamento de Salde esta inserido.
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1.  INTRODUCAO

Na implantagdao do SUS no Estado de S3o Paulo houve um grande avango no seu
desenvolvimento, que inclui a extensdo de acesso da populacao aos servigos de saude, tanto
na ateng¢do primaria, como na aten¢dao de maior complexidade. Porém, se reconhece que
atualmente ainda existem necessidades a serem atendidas no SUS/SP, de forma a garantir
equidade de acesso a toda populacdo aos servicos e acdes de saude, de maneira integral,
com rapidez e resolubilidade.

Ao mesmo tempo, considera importante incorporar novas estratégias e modelos de gestao
integrados aos sistemas regionais e municipais de saude. O objetivo é reduzir as
desigualdades e garantir o acesso a servicos, para toda a populacdo do Estado.

Com a implantacdo das Redes Regionais de Atencao a Saude (RRAS), as RegiGes de Saude
deverdo ter suficiéncia na atencdo basica, média complexidade e da alta complexidade.
Atendendo as diretrizes da SES/SP, os fluxos de referéncia e contra referéncia terdo como
objetivo a otimizacdo dos recursos disponiveis na assisténcia primaria, nos ambulatdrios de
especialidade e complementarmente na assisténcia hospitalar, agilizando processos
assistenciais na fase diagndstica e realizando interveng¢des necessarias, tendo também a
acessibilidade e qualidade, através de um processo de transformacdo, organizacdo e
desenvolvimento do atendimento, de acordo com as necessidades da regido.

As cidades da Regido dos Mananciais e Rota dos Bandeirantes fazem parte da Regido
Metropolitana de Sdo Paulo (RMSP), que conta com 39 municipios e 19.672.582 habitantes
(IBGE 2010), ocupando 7.943,85 Km2 de area territorial. A Taxa Geométrica de Crescimento

Anual da RMSP é 0,97.

Fonte: SES/SP
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Este conjunto de municipios tem uma extensao territorial de 1.469,6 km2, distribuidos de

forma bastante desigual entre si.

A populagdo no entorno desse reservatério aumentou de 332 mil habitantes em 1980 para
645 mil habitantes em 1996. Cerca de 80% dessa populacdo ocupava 27% da Bacia do
Guarapiranga, especialmente as dreas vizinhas a represa, onde os impactos nas aguas sao
muito maiores e as possibilidades de corrigi-los menores, em loteamentos carentes de
infraestrutura e com densidades aproximadas de 500 habitantes por hectare, dez vezes
superior ao maximo estabelecido pela legislacdo de protecdo de mananciais. Esses dados
referentes a populagao residente do entorno ndo sao atualizados, entretanto os planos de
saneamento da regido sdo propostos a longo prazo e, dessa forma, a infraestrutura
necessaria para uma qualidade de vida e, consequentemente, para a saude é preocupante
em algumas areas da regido dos mananciais tendo em vista que a cobertura de esgoto
canalizado é de apenas 55,7 %.

O AMETS é referéncia para 15 municipios do entorno, sao eles: Tabodo da Serra, Embu das
Artes e demais Municipios da Regido dos Mananciais como: Cotia, Embu Guacu, Itapecerica
da Serra, Juquitiba, S3o Lourenco da Serra e Vargem Grande Paulista, além destes municipios
e de forma complementar, parte dos atendimentos provém da Rota dos Bandeirantes,
compostas pelos seguintes municipios: Barueri, Carapicuiba, Itapevi, Jandira, Osasco,

Pirapora do Bom Jesus e Santana de Parnaiba.

Densidade Demogréfica RRAS 04 — Mananciais: 763,4 hab/Km2
RRAS 04 - Mananciais

Populagio total |Populacdo masculina |Populagdo feminina |Razdo de sexo |ldade média |Densidade demogréfica
Cotia 279.346 135.171 144.175 106,7 35,3 862,2
Embu das Artes 250.540 120.390 130.150 108,1 34,9 3.558,9
Embu Guagu 66.979 32.8%4 34.085 1036 36,2 430,3
Itapecerica da Serra 158.321 T7.128 81.193 105,3 35,3 1.050,3
Juquitiba 27.189 13.669 13.520 98,9 37,1 52,1
Sdo Lourengo da Serra 16.185 8.110 8.075 99.6 37.6 86,8
Tabodo da Serra 274.537 130.067 144.470 111,1 36,2 13.465,6
Vargem Grande Paulista 50.875 24.811 26.064 105,1 36,7 1.197.4
Total 1.123.972 542.240 581.732 107,3 35,6 763,4

Fonte: Projecéo Populacional SEADE 2023. RRAS 04 — Mananciais. Atualizado 31.05.2025
A Rede Regional de Atencdo a Saude (RRAS) é composta por 18 redes, o AMETS faz parte da
RRAS 04 — Mananciais, possuindo uma populacdo estimada de 1.123.972 habitantes,
segundo projecdo da Fundag¢do SEADE (2023).

Caracterizada por uma populacdo predominantemente adulta.
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Evolucéo da populacéo por grupos de idade.
Evolucdo da populacdo por grupos de idade

®00ai14 ®15a64 @65e +
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Fonte: Populagédo: Estimativa populacional — Fundag¢éo SEADE. Atualizado em 31.05.2025

Distribuicéo por sexo.
2023
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10a14 3.6% 33%
05209 3,6% 3.5%

00 a 04 3.1% it

Fonte: Populacédo: Estimativa populacional — RRAS 04 - Mananciais — Fundacdo SEADE. Atualizado em 31.05.2025

Esses dados evidenciam o envelhecimento da populacdo que é referenciada ao AMETS.
Trata-se de um indicador de relevancia no planejamento assistencial da unidade.

Acompanhando os dados referentes aos residentes do municipio de Sdo Paulo, as neoplasias
como um todo ocupam a segunda posicao entre as causas de morte agrupadas nos capitulos
da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Saude

(CID-10), sendo superadas apenas pelas doencas do aparelho circulatério.
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Os Capitulos CID-10 mais prevalentes foram: |X. Doengas do aparelho circulatorio; Il. Neoplasias
(tumores); X. Doengas do aparelho respiratdrio; XX. Causas externas de morbidade e mortalidade e
Xl. Doengas do aparelho digestivo, conforme & possivel observar a seguir.

Tabela Obitos por local de ocorréncia (DRS | — Grande Sac Paulo) segundo Capitule CID-10, 2023,

il G510 Obitos_p/Ocorrénc
IX. Doengas do aparelho circulatério 45277
1. Neoplasias (tumores) 28.081
X. Doengas do aparelho respiratorio 17.869
XX. Causas externas de morbidade e g9.397
mortalidade -

Xl. Doengas do aparelho digestivo 8.245
1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 6.886
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 6.096
IV. Doencas endocrinas nutricionais e

metabolicas 5.868
WI. Doengas do sistema nervoso 5.171
XWILSint sinais @ achad anorm ex clin e laborat 4.430
W. Transtormos mentais e comportamentais 1.651
XV, Algumas afec originadas no periodo 1.595
|perinatal .
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1.199
XVILMalf cong deformid e anomalias gaz
cromossamicas

Xll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 724
Ill. Doengas sangue orgaos hemat e transt 588
imunitar

XN, Gravidez parto e puerpério 130
Will.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide 31
WIl. Doengas do olho e anexos 1
Total 144.181

Fonte: Ministério da Sande - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS).
Martalidade - Sdo Paulo
Obitos p/Residénc por Capitulo CID-10
Regido de Saude (CIR): 35013 Mananciais
Periodo:2023

Capitulo CID-10 Obitos_p/Residénc |%

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 269 3,67
Il. Neoplasias (tumores) 1.225 16,73
1ll. Doengas sangue érgdos hemat e transt imunitar 28 0,38
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 267 3,65
V. Transtornos mentais e comportamentais 45 0,61
VI. Doencas do sistema nervoso 190 2,60
IX. Doencas do aparelho circulatdrio 2.773 37,88
X. Doengas do aparelho respiratdrio 861 11,76
Xl. Doencas do aparelho digestivo 406 5,55
Xll. Doencgas da pele e do tecido subcutineo 55 0,75
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 37 0,51
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 245 3,35
XV. Gravidez parto e puerpério 4 0,05
XVI1. Algumas afec originadas no periodo perinatal 101 1,38
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 48 0,66
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 141 1,93
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 626 8,55
Total 7.321 100,00

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade - SIM
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2. O MODELO AME

A implantacdo do modelo AME contribui expressivamente para o atendimento da
populagdo, possibilitando o diagndstico mais rapido, facilitando, com isso, a priorizagao do
atendimento, proporcionando um melhor prognéstico e melhorando a satisfacdo dos
usudrios do SUS, em relagdo a acessibilidade.

A oferta de servigos resolutivos com agdes de saude integrais e efetivas reduz a procura por
atendimentos de urgéncias nos Prontos Socorros e Hospitais.

O AME se configura como uma estrutura fisica e funcional, com recursos necessarios e
suficientes para a prestacdo de cuidados especializados em regime de consulta eletiva,
cuidados de alta resolutividade, exames de diagndsticos de apoio e procedimentos
terapéuticos especializados, que, em funcdo da sua complexidade, ndo podem ser resolvidos
na Rede de Atenc¢do Primaria, vindo a se constituir em uma nova modalidade de resposta
especializada de apoio a esta Rede de Salde, focada nos cuidados vinculados a processos
terapéuticos e/ou diagndsticos, que ndo requeiram a internagdo hospitalar.

O objetivo é oferecer qualidade e eficacia na assisténcia, por meio de titulacdo apropriada
do profissional, tempo médio de consulta adequado, garantia de educacdo continuada dos
profissionais, abordagem integral do processo saude-doenca, atuagao multiprofissional e
interdisciplinar, énfase nas agdes educativas e no autocuidado, considerando o usuario como
protagonista do plano de cuidado, bem como assegurar projeto terapéutico individualizado
e estratificacdo do risco do paciente.

O acolhimento deve ser efetuado de forma humanizada, de antemao, na recepc¢ao do

paciente, com garantia de agendamentos nos seguimentos dos casos diagnosticados.

3. OBIETIVOS

3.1 Objetivo Geral
A experiéncia adquirida pela SPDM como Organizac¢do Social de Saude, ao longo de décadas
na gestao de hospitais publicos em parceria com a Secretaria Estadual de Saude e Secretarias

Municipais de Saude, continuara a contribuir significativamente para a melhoria da
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assisténcia a satde dos usudrios do Sistema Unico de Saude (SUS) do estado de S3o Paulo.
Desde que assumiu a gestdo do Ambulatério Médico de Especialidades de Tabodo da Serra
(AMETS) em 10 de maio de 2012, a SPDM tem sido fundamental na solidificacdo da

assisténcia em média e alta complexidade na regidao dos Mananciais.

3.2 Objetivo Especifico

A SPDM apresenta proposta para a continuidade na gestao do AMETS, com o objetivo de
aprimorar a assisténcia segura e humanizada aos pacientes atendidos na Unidade. A
construcao do modelo assistencial proposto levou em consideragdo o perfil assistencial, a
vocacdo e a importancia do AMETS na rede SUS da Regido dos Mananciais, como uma
unidade assistencial secundaria de média complexidade, referéncia para uma populacdo
estimada de 1.159.902 de habitantes (IBGE 2022).

e Realizar consultas especializadas;

e Realizar exames de média e alta complexidade;

e Realizar cirurgias ambulatoriais de menor e maior porte;

e Compor arede de referéncia regional;

e Realizar agdes de matriciamento para a atengdo basica.

Plano de Trabalho AME Tabodo da Serra
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4. ATENDIMENTO AMBULATORIAL

4.1 Discriminagao dos Servicos de Atengao a Saude

O AME é um Centro Ambulatorial de diagndstico, tratamento e orientagdo terapéutica em

especialidades médicas, de alta resolubilidade, tendo, como objetivo principal, o apoio as

necessidades da Atengao Primaria.

Sao consideradas 05 Linhas de Servigos:

1.
2.

o

v o~ o

Servicos de Consulta de Atendimento Médico Especializado;

Servicos de Atendimento Multiprofissional e Interdisciplinar;

Servicos de Suporte Diagndstico:

Diagnéstico por Imagem;

Diagndsticos por Analises Clinicas;

Diagnésticos por Anatomia Patoldgica;

Métodos Diagndsticos de Especialidades (incluindo endoscopias e métodos graficos);
Procedimentos Cirurgicos;

Servico de Assisténcia Farmacéutica.
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5. METAS

5.1 Planilha 2 — Atividade Assistencial

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE GESTlg‘I:IJE CONTRATOS DE SERVICOS DE

DE
GRUPO DE GESTAD ECONOMICO FINANCEIRA

AMBULATORIO ==>2 | AME TABDAD DA SERRA ]

I PLANILHA 2 - ATIVIDADE ASSISTEMCIAL ]
ANO 2025
CONSULTA MEDICA
A io
S IR 472 ..
2.105
TE20
Total 14,448
o M
Atividade ndo médica col ica
Ambulatério o
- Primeira Consulta S NN .~ J | 100, 00%
- Sesafes o 0, 00%
L re— 100.00%
CIRURGIAS MAIORES AMBULA
Atlvidade Embulatbric |
ChA - Cinsrgia Malor Ambulatorial 540 3,74%
rotal S -
CIRURGIAS MENORES AMBULATORIAIS
Atividade Ambulatiria 38
cma - cirungia menor smbulatorial 1.020 i i 7, 06%
Total 1.020 7,065
SERVICOS ODONTOLOGICOS
Atividade Ambulatério EERE
Primeira consulta o - o] sprwsoe
Intercansulla s : ] apIvsor

#DI0!

ATENDIMENTO EM GRUPO

Atividade
Ambulatorio | i
Grupos I I TN e e #DIV /0!
Atendimento em Grupo [} i #DIV/S01

Resson. Magnébica
[Medicing Nucieas in viva

[T
_____ 4]
R R L bt a o 2394 33'“
izis Hemoterapla ] 0,00%
Total SADT EXTERNOD 7.104 — 100,00%
I ocCT
F Ao
Adividad Ambulatério | FrR L
[Oferta de Cuidados Integrados. | 3114 | - 100, D0
ROMNALDO Amirado de Forma digital
FDPLAL L] FAMALYS
Besponsdvel pelo presnchimento: Frof.0r. Ronaldo Ramos Laranjahm T
Cargeo: Diretor - Presidente LARAMJEIRAD4Z
Cata: ZN0ET2 384
SES f QECSS FOGAME XY T 1 % 20 239 fEsmas AT
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5.2 Planilha 3 — Demonstrativo das Especialidades Ambulatoriais

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE GESTAO DE CONTRATOS DE SERVICOS DE
sSAlDE
GRUPO DE GESTAD ECONOMICO FINANCEIRA

AMBULATORIO ==>>| AME TABOAO DA SERRA 1
[ PLANILHA 3 - DEMONSTRATIVD DAS ESPECIALIDADES AMBULATORIAIS |
Especialidades medicas 2025 Especialidades médicas 2025
AEUPU"':U“ el A MBSTOIOGIE L
i X Medicina do trabalho
. Nefrolugia x|
clogia X
rﬂ]DﬂlE Infantil x
tetrul:la
Cirurgia Plastica a ®
Cirurgia Toracica
Cirurgia Vascular X x
Bermatﬂlogla - X |
______ X Dtnrnmlanng‘nluﬁla . "
¥ |Pneumnologia I X
Preumnologia Infantil
Gastroenteroiogia ¥ |Proctologia - o "
Genetica Clinica Psiguiatria e
Geriatria Reumatolagia X
Ginecologia X |Urologia o X
H‘“-’”ﬂt'?"’ﬁ'a .................. X __{Qutros S
Infectologia _ ISR I
Especialidades nio médicas 2025 Especialidades nio médicas 2028
E“f-e“""aﬁl'e"“ R *  |Psicologo - I .4
Farmacia ¥ |Terapeuta Ocupacional o
Fisioterap T CQdontelogia/Buce Maxilo
Fonoaudiolagia "1 Gutros
Nutricda X
Cirurgias ambulatoriais | 2025
Com anestesiolegista 1
|Sem anestesiologista *
RONALDO RAMOS Assinado de forma digital por ROMALDO
RAMOS LARAMIEIRAD4 203843839
LARAMJEIRA-D4203843839 pades 20250611 05:25:47 -0300°
Responsavel pelo preenchimento: Prqf.nr._ﬁ_wldo Ramos Laranjelra
Cargo: Diretor - Presidente
Crata: 130612025

SES  OGCS5 f GGAMB 2022
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE GESTAD DE CONTRATOS DE
SERVICOS DE SAUDE
GRUPO DE GESTAO ECONOMICO FINANCEIRA

AMBULATORIO ==>3| AME TABOAD DA SERRA |

PLANILHA 4 - CRCAMENTO FINANCEIRO ANUAL ==>> I
Despesa / Custeio 2025 Composicéo
percentual
1. Pessoal 5.267.684,95 64,63%
- l l - Ordenad{:s R R 3'?\94'?59"56 ?ZFD‘%
-1.2 - En::argoﬁ Sociais 381.046,86 7,23%
- 1.3 - Beneficios 301.5636,58 5,73%
- 14 - Provisdes (139 eférlas) b 790.241,85 15,00%
= 1.5 - Qutros Gastos 0,00 0,00%
2, Servicos Contratados 2.011.666,25 24,68%
- 2.1. - Servicos de Assistenciais 1.342.306,25 66,73 %
= 2.1.1 = Contratos ¢f Pessoa Juridica 1.342.306,25 66,73 %
- 2.1.2 - Contratos ¢f Pessoa Fisica 0,00 0,00%
- 2 1.3 - Contratos cf Coaperativas 0,00 0,00%
-2.2. - Servigos Administrativos 669.360,00 33,27 %
3. Materiais 391.808,33 4,81%
- 3.1. - Medicamentos 4718375 12,05%
- 3.2 - Material de Consumo 325,760 54 83,14%
- 3.3 - Géneros Alimentfcios 12.959 74 3,31%
= 3.4 - Gases Medicinais 3 394.29 1,50%
4. Gerais 401.491,44 4,93%
5. Despesas Tributarias/Financeiras 77.875,03 0,96%
6. SUB-TOTAL DESPESAS COM CUSTEID 8.150.526,00 100,00%
Investimento 2025 Composicao
percentual
7. Equipamentos 0,00 #DIV/D!
- 1.1 - Novas Aquisiches 0,00 #DIV/0!
-1.2 - Sub@tltuu;ues 0,00 #DIV/ ol
8. Mobillario 0,00 #DIV/0O!
- 2.1 - Movas Aguisicoes 0,00 #DIV/0!
- 2.2 - Substituictes 0,00 #DIV/0!
9. Instalacbes Fisicas 0,00 #DIV/0!
- 3.1 - Ampliagoes 0,00 #DIV/0!
- 3.2 - Reformas/Reparos/Adaptaches 0,00 #DIV/0O!
10. Veiculos _ 0,00 #DIV/0!
= 4,1 - Novas Aquisicoes 0,00 #DIV/0!
- 4,2 - Substituicbes 0,00 #DIV/0!
11, SUB-TOTAL INVESTIMENTO 0,00 #DIV/O!
|:|.2. TOTAL ORCAMENTO ( item & + 11) s.15u.525,un| #DIV/0! |

Responsavel pelo preenchimento:

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira

Diretor-Presidente
13,06/2025

Carga:
Data:

l|!| r||!| Assinado de forma digital por ROMALDD
RONALDO R 05 RAMOS LARANIEIRADD M IB43830

LARAMNJEIRA:04203843839 Dados: 2025.06.11 09:26:00 -0 00"

SES J OB0SS f GGAMB 2022
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5.4 Planilha 5 — Atividade Assistencial Mensal

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE GESTAO DE CONTRATOS DE SERVIGOS DE SAUDE
GRUPO DE GESTAD ECONOMICO FINANCEIRA

AMBULATORID ==55 AME TABQAC DA SERRA |
[ PLANILHA & - ATIVIDADE ASSISTENCIAL MENSAL ]
ATENCAD MEDICA
2025
CONSULTA MEDICA
Ambaulatério Janaira Favaraira Margs Akl Ml Suithi Julhiy Agisl Satambes | Outubing
- Primeira Cansulta Tay Gaw| o vEv|  TFET|
B suta B 1 I I i 3|
- Consuka Subsequente 1270 1.270 1.270: 1270
Total 0 0 [ [] 2408 2.408 2,408 2.408
ATENDIMENTO N':O
2025
Atividade ndo médica Jansira | Faversirn Margs Al Main Junho Jwiha Agosts | Sstembro | Outubro | Nowsmbro | Dezembr
| - Primeira Consulta Ly 27 927 BET [FFH
- Sessdes

CMA - Cirurgia Maiar Ambutatoral

| _Agowte | Smmmbro | Qutsbre | Nowembre | Dwpsmbrs | Total
H a0

Todal

tma - cirurgia menor ambuslatorial
Total

dangie | Feversing

Dugeats | Sebembra | Qulubre | Hoverte | Desembro | Total

|Primeira consulia

Prof v, Ronaldo Ramos Laranjeira

[Reaponsivel pek preenchmento:
Gargo:

Dirator - Prasidents

Diata

1062025
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RONALDO RAMOS e

4 LARAN JBIRA 4203 843530
LARANJEIRA:04203843839 Dachor: 30250611 09:26:15 0300
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5.5 Planilha 6 — Atividade Assistencial Mensal — SADT Externo

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

GRUPO DE GESTAQ ECONOMICO FINANCEIRA

AMBULATORIO s> AME TABOAO DA SERRA

COORDENADORIA DE GESTAC DE CONTRATOS DE SERVIGOS DE SALUDE

PLANILHA 6 - ATIVIDADE ASSISTENCIAL MENSAL - SADT EXTERNO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - SADT
2028

Diagndstcn em Cardalegia [Eceio

I:?i_a_@_q-_sq-:g_g_r\j_gi_u!gml_c-anp_-omuriciu
Duagnpsticn em Mewralogia
Cragnostico em Oftaimalogla

Dragnostico em
‘Qrorrirmlecnaaodis/Fenceudialkiaia
Diagnisti L

| D g

‘Cutres exames ern MEL Diagn.
|Especialidades

Mitodos D

Cateterisme Casdipcn)

Miargo |  Abrll | Maio

Juibo

184 18] 184104

Procedimantos ésp. Hemoterapia

Respansivel pele preenchamento:

Prof.Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira

Carga:

Diiretar - Presidants

Diata:

EER { COCSE I GRAME H0E

ROMALDO RAMOS

Mssinada de forma digetal por RONALDO
LARANJEIRA:04203843839 hter sase ot 11 bosze. a0
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5.6 Planilha 7 — Atividade Assistencial Mensal — SADT Interno

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COORDENADORIA DE GESTAD DE CONTRATOS DE SERVIGOS DE SAUDE
GRUPO DE GESTAQ ECONOMICO FINANGEIRA

AMBULATORID == ANE TABDAD DA SERRA

L FLANILHA 7 - ATIVIDADE ASSISTENCIAL MENSAL - SADT INTERNG

|
SERVICO DE APOIO DIA TCO E TERAPEUTICO - SADT T
2026

Resporsdvel pelo presnchimento: Prof.Dr. Ronalde Ramoe Laranjeira | popya) DO RAMOS Assinate de forma digial por RONALDO
Carge: Diretar - Presidants RAMIDS LARARIBRA 4103843855
Data: A3106/2025 LARAMIEIRA:0A203843839 Dados: 20250611 052645 0300
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5.7 Planilha 8 — Oferta de Cuidados Integrados (OCl)

SECRETARIA DE ESTADD D SAUDE ,
COORDENADORIA DE GESTAD DE CONTRATOS DE SERWICOS DE SAUDE
GRUPO DE GESTAQ ECONGMICO FINANCEIRA

. AMBULATORIO mas AN T o
r PFLAMILHA 8 - OFERTA DE CUIDADOS INTEGRADGS [BL1] 1

e = T Prof.Or. Ronaldo Famos Lamnjel s | RONALDO RAMOS ssinade de foema digital por ROMALDD
1 DiwtaT - Preseiuntn | 203343
o - | Taaors ~| LARANJEIRA:D4203843839 Duter s 0e11 oo 2 car
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5.8 Planilha 9 — Cronograma Orgamentario Financeiro Mensal

SECRETARLA DE ESTADD DA SAUDE
COORDENADORIA DE GESTAQ DE CONTRATOS DE SERVICOS DE SAUDE
GRUPO DE GESTAD ECONOMICO FINANCEIRA

L _ N 038 e 1
AMBULATORIO = m x| AME TABORD DA SERRA, ]
PLANILHA 0 - CRONOGRAMA ORCAMENTARIO FINANCELRD MENSAL == e (]
2025
RIpine; Cartas Jnnis Faversim margo Al Maia Junhe: Juihe pr— Satombrs Quwbre | Mowmbro | Dezsmoes Tatal
— 5,00 5,00 5,00 5,08 0,00 §77.047,49| 877.047,49| 877.047,49| 877.947,49] 877.947,49| 877.047,49| 5.367.684,95|
759,8

~ 632.450,94]  632450,94]  632,459,94]  £32,450,94
! 52,507 81 63.507,81 )7
3 3

- 1.1 - Benefidos
isfes

0,00

335.377,71| 335.277,71 7.011.666,25

| _223.717,71] 1342 306,35
EEERF TR 1342, 508,25

1,560,00]
65,301,309
62 £2|

11,
65,301, 30
T.BESE2]

2 - ldawnalde Conmm B
Géneros Alimenticias
Gases Medicinals

4. Gerais
5 12.979,17 1297917 12.870,17)
6. SUB-TOTAL DESPESAS CUSTEIQ | ‘000 000 o0 0,00 0,00 0,001,358, 421,04 1.358.421, 00| 1,358,421, 00| 1.358.421 00/ 1 358,421 001 358.421,00| 8,150 526,00
i N - 075
Imvestiments ANE Favoraine Margo il Mala Junha Juihs Agoua Satambro Ousubra: Movembin Duzembre Tatal

?ﬁth“m a.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 [XT] 0,09 0,00 0,00 0,00/
L1 - Novas - 09
T1.0 - Substituigles N o
8. Mobiliaria 0,00 9,00 9,00 9,00 0,00 . o00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09

- 2.1 - Novas 0,00

- 3.2 - Substituigies S B 00|
9.3 s Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 l.uﬂ' 00
2:2- Reranmap/ReporyaiACIETa goes . K DO i
10. Veiculos 0,00 0,00 8,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00, mﬁ X
b1 - Movas Aquisiphes 1 B RN S

4.3 - Substiscies | F | 000
11. SUB-TOTAL INVESTIMENTO Il,ﬁ D\.Hﬂ [T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. TOTAL DRCAHENTG { flem & + 1 0,00] B,00] T.50] 6,50] 6,50 B.150.536,00]
[Rospanshwsl pala pragnchimente: Pred, v, Fonaids Ramas Laesnjsin ] RONALDO RAMOS Assinade de fomma digital por ROMALDO
r'—P"—L"E. "“"'—“——l— . RAMCS LARANEIRAD4 203343839
B i S | Dbt ez | LARANJEIRA:04203843839  paaos 20250611 52721 aor
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